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张家界航空工业职业技术学院

电气自动化技术专业技能考核标准

一、专业名称及适用对象

1. 专业名称

电气自动化技术专业（专业代码：460306)。

2. 适用对象

高职全日制在籍毕业年级学生。

二、考核目标

1、促进高职教育紧贴产业需求，培养企业急需的自动化高技能

人才，促进校企合作的进一步开展，促进专业社会服务能力的提升，

促进电气自动化技术专业学生个性化发展。

2、促进自动化技术专业的教育教学改革，加强“双师型”教师

队伍、实习实训条件、教学资源等基本教学条件建设。促进高职电

气自动化技术专业课程建设，主动适应高端装备制造需求，培养学

生的创新能力。

3、考核学生进行常用电子元器件及基本电工电子电路的测试和

分析并进行电路焊接调试的能力；考核学生进行继电器控制系统、

PLC 控制系统、电子线路的安装与调试的能力；考核学生进行机床

控制线路分析与故障处理的技能；考核学生 PLC 控制系统设计与制

作的能力；考核学生分析绘制安装电气原理图、元件布置图的技能；

考核学生单片机控制系统的设计与制作的能力；在考核学生以上技

能的同时对其在实际操作过程中所表现出来的职业素养进行综合评

价，展示高职电气自动化技术专业教学质量。

三、考核内容

电气自动化技术专业技能考核内容，如图 1 所示。
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图 1 电气自动化技术专业技能考核内容

（一）专业基本技能

模块一 电工电子基本技能

项目 1 简单电气线路安装与调试

基本要求

1、技能要求

（1）要求学生能正确使用常用电工仪器仪表及工具，能进行三

相异步电动机、单相变压器的极性判别，能正确拆装交流接触器，

能正确测量三相交流电的相序，能正确进行等径线的 T 形连接。

（2）要求学生能完成照明线路及电能计量线路的安装与调试。

安装前能正确选择所需的电气元件，能按照工艺要求及步骤进行安

装。
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（3）调试中，能正确选择和使用仪器仪表对线路的功能及参数

进行测量同，使之达到要求，并能完整详细记录操作步骤和结果。

2、职业素养要求

（1）符合电工操作规范，操作中必须严格执行操作规程。严禁

在未关闭电源开关的情况下用手触摸电器线路或带电进行电路连接

和改接，安装接线必须注意断电，试车必须注意电源等级等等。符

合企业电工的基本要求，体现良好的工作习惯，能严格按照规范操

作。

（2）操作时必须穿戴防静电防护用品。工具仪表要求摆放规范

整齐，仪表完好无损。符合企业基本的 6S（整理、整顿、清扫、清

洁、素养、安全）管理要求，具备严肃认真、规范高效的工作态度

和良好的职业道德与职业价值观。

项目 2 电子线路安装与调试

基本要求

1、技能要求

从测量实际出发，即满足所测电路要求，又经济合理地选择常

用仪表的类型、量程、精确度、内阻等，在调试过程中能正确使用

万用表、信号发生器等常用仪表设备，并能完整详细地记录测量的

条件和结果。

（1）仪器仪表的选择与使用。

（2）电子元器件的识别和检测。

（3）常用装配工具的选择与使用。

（4）常用电子工程图的识读。

（5）电子产品工艺文件的阅读与使用。

（6）电子元器件的预处理与插装。

（7）电子线路的手工焊接。

（8）电子产品的电路调试。
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（9）电子产品的电路故障检修。

（10）电子产品的装配质量检验。

2、职业素养要求

（1）符合操作规范，操作中必须严格执行操作规程。严禁在末

关闭电源开关的情况下用手触摸电器线路或带电进行电路连接或改

接，安装时必须断电，试车时必须注意电源等级等。

（2）操作时必须穿戴防静电防护用品。工具仪表要求摆放规范

整齐，仪表完好无损。符合企业基本的 6S（整理、整顿、清扫、清

洁、素养、安全）管理要求，及时清扫杂物，保持工作台面清洁，

能事前进行接地检查，遵守安全用电规范。

（3）符合企业基本的质量常识和管理要求。能进行工具的选择

准备和有效性确认，器件工具搬运、摆放符合产品防护要求。符合

企业电子产品生产线员工的基本素养要求，体现良好的工作习惯。

如：尽量避免用手直接接触焊件表面，不可堆叠电子组件，电烙铁

设置和接地检查，仪器的通断顺序，祥实记录实验环境、条件和数

据等。

模块二 继电控制线路安装与调试

项目 3 继电控制线路安装与调试

基本要求

1、技能要求

（1）能掌握系统技术参数等相关标准。

（2）合理设计系统电气原理图和电气布置图（手工绘制），电

器元件的图形符号和文字符号要求正确。

（3）能根据考场提供的标准原理图完成元器件的安装、系统接

线，并满足该系统控制功能要求。

（4）安装的元器件位置整齐、合理、紧固；布线进线槽、美观，

导线编码套号码管，接点无毛刺，符合工艺要求。
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（5）能从考场提供的元器件中合理选择系统元器件。

（6）能完成系统器件参数整定，需要整定的系统参数 2 个以内，

通电后调试步骤正确，系统功能正确。

2、职业素养要求

（1）符合电工操作规范，操作中必须严格执行操作规程。严禁

在未关闭电源开关的情况下用手触摸电器线路或带电进行电路连接

和改接，安装接线必须注意断电，试车必须注意电源等级等等。符

合企业电工的基本要求，体现良好的工作习惯，能严格按照规范操

作。

（2）操作时必须穿戴防静电防护用品。工具仪表要求摆放规范

整齐，仪表完好无损。符合企业基本的 6S（整理、整顿、清扫、清

洁、素养、安全）管理要求，具备严肃认真、规范高效的工作态度

和良好的职业道德与职业价值观。

（二）岗位核心技能

模块一 PLC 控制系统设计安装与调试

项目 4 PLC 控制系统设计安装与调试

基本要求

1、技能要求

（1）能根据任务要求，完成 PLC 控制系统电气原理图的设计。

（2）能根据任务要求，写出 PLC 的输入输出地址分配表，画出

PLC 的 I/O 接线图。

（3）能根据控制要求，设计出 PLC 控制程序。

（4）能完成 PLC 程序的编译，修改，并将控制程序下载至 PLC

中。

（5）能完成 PLC 硬件接线并能在实训台上利用模拟对象进行系

统的安装调试，并完成技术文件的编写。
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要求 PLC 的控制系统 I/O 点数总数控制在 12点以内，以逻辑控

制为主，控制系统的元器件主要包括按钮、开关、发光二极管、各

种 PLC 挂件等。

2、职业素养要求

（1）符合电工操作规范，操作中必须严格执行操作规程。严禁

在未关闭电源开关的情况下用手触摸电器线路或带电进行电路连接

和改接，安装接线必须注意断电，试车必须注意电源等级等等。符

合企业电工的基本要求，体现良好的工作习惯，能严格按照规范操

作。

（2）操作时必须穿戴防静电防护用品。工具仪表要求摆放规范

整齐，仪表完好无损。符合企业基本的 6S（整理、整顿、清扫、清

洁、素养、安全）管理要求，具备严肃认真、规范高效的工作态度

和良好的职业道德与职业价值观。

模块二 机床控制线路分析与故障处理

项目 5 机床控制线路分析与故障处理

基本要求

1、技能要求

（1）以相关标准为参考，分析并掌握 M7120 平面磨床、Z3050

摇臂钻床等常用屏柜机床电气控制线路。

（2）能根据机床电气原理图正确判断 M7120 平面磨床、Z3050

摇臂钻床的常见故障现象，分析故障产生的原因。

（3）操作机床屏柜观察故障现象，根据机床电气原理图分析故

障现象及原因，找出继电器线路控制问题。

（4）根据故障现象写出分析最小故障范围，提出排除故障的方

法和步骤。

（5）继电器控制线路中人为设置障的 2处控制线路故障，写出

分析报告。
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（6）能识读项目提供的屏柜原理图。

2、职业素养要求

（1）符合电工操作规范，操作中必须严格执行操作规程。严禁

在未关闭电源开关的情况下用手触摸电器线路或带电进行电路连接

和改接，安装接线必须注意断电，试车必须注意电源等级等等。符

合企业电工的基本要求，体现良好的工作习惯，能严格按照规范操

作。

（2）操作时必须穿戴防静电防护用品。工具仪表要求摆放规范

整齐，仪表完好无损。符合企业基本的 6S（整理、整顿、清扫、清

洁、素养、安全）管理要求，具备严肃认真、规范高效的工作态度

和良好的职业道德与职业价值观。

（ 三）跨岗位综合技能

模块一 PLC、变频器和组态的综合应用

项目 6 PLC、变频器和组态的综合应用

基本要求

1、技能要求

（1）能根据任务要求，完成综合控制系统主电路的设计。

（2）能根据任务要求，写出 PLC 的输入输出地址分配表，画出

PLC、变频器控制回路接线图。

（3）能根据控制要求，设计出 PLC 控制程序。

（4）能完成 PLC 程序的编辑、修改、下载运行和调试。

（5）能根据要求正确设置变频器参数。

（6）能正确完成系统接线，利用实训台模拟对象进行系统的安

装调试，并完成技术文件的填写。

（7）能完成 PLC 和组态控制系统的连接设置，并完成组态对设

备的监控运行。

2、职业素养要求
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（1）符合电工操作规范，操作中必须严格执行操作规程。严禁

在未关闭电源开关的情况下用手触摸电器线路或带电进行电路连接

和改接，安装接线必须注意断电，试车必须注意电源等级等等。线

路布置应整齐合理，不随意拔插通讯电缆。系统调试前应检查电源

线、接地线、输入输出线是否正确连接，是否有接触不良的情况。

符合企业电工的基本要求，体现良好的工作习惯，能严格按照规范

操作。

（2）操作时必须穿戴防静电防护用品。工具仪表要求摆放规范

整齐，仪表完好无损。符合企业基本的 6S（整理、整顿、清扫、清

洁、素养、安全）管理要求，具备严肃认真、规范高效的工作态度

和良好的职业道德与职业价值观。

模块二 单片机控制系统的设计与制作

项目 7 单片机控制系统的设计与制作

基本要求

1、技能要求

以 ISO/IEC 9899：2011、ISO/IEC 9899：1999 （E）、

IEEE 1332-1998（R2004）、IEEE 1413-1998、IEEE 1499-1998

（R2004）、IEEE 1573-2003、IEEE 315-1975（R1988）、IEEE

945-1984（2002）、IEEE C63-1993 等标准为参考，根据任务设计

要求，在给定的单片机最小系统和部分外围电路基础上，完善单片

机系统的电路原理图纸设计，并根据单片机控制系统的开发流程，

完成单片机控制系统的软件软硬件设计、硬件电路安装调试，以及

系统功能测试。

（1）能根据任务要求，完成单片机系统硬件框图设计与绘制。

（2）能根据任务要求，完成单片机基本 I/O 口扩展电路设计。

（3）能根据控制要求，完成简易电路原理图的设计与绘制。

（4）能完成基本电路元件造型与参数计算。
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（5）能完成软件流程图的设计绘制。

（6）单片机软件开发平台的使用。

（7）能编写单片机程序代码。

（8）单片机程序代码的仿真与调试。

（9）常用配套仪器仪表的使用。

（10）常用电子元器件的检测与识别。

（11）单片机应用系统的焊接与调试

（12）单片机应用系统的功能测试。

2、职业素养要求

（1）操作时必须穿戴防静电防护用品。工具仪表摆放规范整齐，

仪表完好无损。符合企业基本的 6S（整理、整顿、清扫、清洁、素

养、安全）管理要求，及时清扫杂物，保持工作台面清洁，能事前

进行接地检查，遵守安全用电规范。

（2）具备良好的职业素养，符合企业基本的质量常识和管理要

求。能进行工具器件的选择准备和有效性确认，器件工具搬运、摆

放等符合产品防护要求。严格遵循电气系统设计规则和工艺要求，

充分考虑系统设计的可靠性，具有较强的产品质量意识与成本意识。

四、评价标准

各考核项目的评价包括操作规范与职业素养、作品 2 个方面，

总分为 100 分。其中，职业素养约占该项目总分的 20%，职业技能

约占该项目总分的 80%。职业素养与职业技能两项均需合格，总成

绩评定为合格。各项目评价标准分别见表 1 至表 7。

表 1简单电气线路安装与调试评分标准

评价项目 配

分

考核点 备注

职业

素养

（20

6S

基本

要

10 1.工具、仪表、材料、作品摆放不整齐，着

装不整齐、规范，不穿戴相关防护用品等，

每项扣 2分。

1.考评采用

分部份记

分。
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分） 求 2. 考试迟到、考核过程中做与考试无关的

事、不服从考场安排酌情扣 10 分以内； 考

核过程舞弊取消考试资格，成绩计 0 分。

3.考核完成后未清理、清扫考核现场扣 5

分。

2.考生没有

操作的项

目，此小项

记 0 分。

3.出现明显

失误造成工

具、仪表或

设备损坏

等 安 全

事故；严重

违反考场纪

律，造成恶

劣影响的本

大项记 0

分。

安全

操作

10 对耗材浪费，不爱惜工具，扣 3 分；损坏工

具、仪表扣本大项的 10 分； 考生发生严重

违规操作或作弊，取消考生成绩。

操作

过程

与规

范

（40

分）

电工

工具

和仪

表的

选用

6 正确选用电工工具和仪表。 工具和仪表选择

不当、检测过程错误、使用方法不正确、使

用过程造成损伤每项扣 3 分。

导线

剥削

6 剥削导线的绝缘层。损伤导线线芯、伤及人

身每项扣 3 分。

去除

氧化

层

6 正确去除导线氧化层。没有干净去除氧化

层、去除方法错误每项扣 3 分。

导线

连接

22 按照导线连接的标准程序进行连接。连接工

序、连接位置、缠绕方法不当每项扣 3 分。

实作

结果

及质

量

（40

分

质量 15 导线连接的质量达标。导线缠绕位置不准

确、导线缠绕圈数不当等每处扣 5 分。

工艺 25 导线连接的工艺符合要求。导线剥削不整

齐、有毛刺、导线缠绕不规则等每项扣 3

分。
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表 2 电子线路安装与调试评分标准

考核项目 内容 配分 考核点 备注

职业素养

与操作规

范(20 分)

工作前准

备
10

①清点器件、仪表、焊接工具，并摆

放整齐。

②穿戴好劳动防护用品。

6S 规范 10

①操作过程中及作业完成后，保持工

具、仪表、元器件、设备等摆放整

齐。

②具有安全用电意识，操作符合规范

要求。

③作业完成后清理、清扫工作现场。

作品（80

分）

工艺 25

①电路板作品要求符合 IPC-A-610

标准中各项可接受条件的要求（1

级）：

②元器件的参数和极性插装正确。

③合理选择设备或工具对元器件进行

成形和插装。

④元器件引脚和焊盘浸润良好，无虚

焊、空洞或堆焊现象。焊点圆润、有

光泽、大小均匀。

⑤插座插针垂直整齐，插孔式元器件

引脚长度 2～3mm，且剪切整齐。

调试 25

①合理选择仪器仪表，正确操作仪器

设备对电路进行调试。

②电路调试接线图绘制正确。

③通电调试操作规范。

功能指标 30

①电路通电工作正常，功能缺失按比

例扣分。

②测试参数正确，即各项技术参数指

标测量值的上下限不超出要求的

10%。

③测试报告文件填写正确。
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表 3 继电控制线路安装与调试评分标准

评价内容 考核点
配

分

扣

分

得

分

职业素

养与操

作规范

（20

分）

工作前

准备

清点器件、仪表、工具，并摆放整齐；穿

戴好劳动保护用品。工具摆放不整齐扣 5

分；没有穿戴劳动保护用品扣 10 分。

10

6S 规

范

1．操作过程中及作业完成后，工具、仪

表、元器件、设备等摆放不整齐扣 2分。

2．考试迟到、考核过程中做与考试无关

的事、不服从考场安排酌情扣 10 分以

内；考试过程舞弊取消考试资格，成绩计

0分。

3．操作过程出现违反安全用电规范的每

处扣 2分。

4．作业完成后未清理、清扫工作现场扣

5分。

10

作品

（80

分）

元器件

布置、

安装

1．不能按规程正确布置、安装，扣 10

分。

2．元件松动、不整齐，每处扣 3分。

3．损坏元件，每件扣 10 分。

4．不用仪表检查器件，扣 2分。

20

安装工

艺、操

作规范

1．导线必须沿线槽内走线，接触器外部

不允许有直接连接的导线，线槽出线应整

齐美观。不符合的每处扣 2分。

2．线路连接、套管、标号应符合工艺要

求。接线 1处无套管、标号扣 1分。器

件、线头松动 1处扣 2分，工艺不符合要

求 1处扣 2分。

3．安装完毕应盖好盖板，否则扣 3分。

30

功能 1．参数的整定值超出上下限要求的 10%

扣 10 分。

2．1处器件未整定扣 5分，参数记录缺

一项扣 5分。

30
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3．一次调试不成功扣 15 分。

4．二次调试不成功扣 30 分。

工时 180 分钟

表 4 PLC 控制系统设计安装与调试评分标准

评价内容 配分 考核点

职业素

养与操

作规范

(20 分)

工作前准备 10
清点器件、仪表、工具并摆放整齐。穿戴好劳动

防护用品。

6S 规范 10

1.操作过程中无不文明行为、具有良好的职业操

守，独立完成考核内容、合理解决突发事件。

2.作业完成后，保持工具、仪表、元器件、设备

等摆放整齐。

3.具有安全用电意识，操作符合规范要求。

作业完成后清理、清扫工作现场。

作品

(80 分)

系统设计

(答题纸)
20

1.正确设计主电路。

2.列出输入输出元件分配表，画出 I/O 接线图。

3.正确设计 PLC 程序。

4.正确写出运行调试步骤。

安装与接线 10

1.安装时关闭电源。

2.线路布置整齐合理。

3.正确完成主电路的接线。

4.正确完成 I/O 接线图接线。



14

系统调试 10

1.能熟练操作软件输入程序。

2.进行程序删除、插入、修改等操作。

3.会联机下载调试程序。

功能实现 40
按照被控设备的动作要求进行模拟调试，达到控

制要求，线路通电正常工作，各项功能完好。

工 时 120 分钟

表 5机床控制线路分析与故障处理评分标准

评价内容 考核要求 考核点
配

分

得

分
备注

职业

素养

与操

作规

范

（20

分）

1.工作

前准备

清点仪器

仪表，穿

戴好防护

用品。

①未按要求穿戴好防护用品，

扣 5分。

②工作前，未清点工具、仪

表、耗材等扣 5分。

10

若违反

“6S”

规范中

的安全

操作；

出现明

显失误

造成安

全事

故；严

重违反

考场纪

律，造

成恶劣

影响的

本次测

试记 0

分。

2.6S

规范

整理、整

顿、清

扫、安

全、清

洁、素

养。

①未关闭电源开关，用手触摸

电器线路或带电进行线路连接

或改接，立即终止考试，考试

成绩判定为“不合格”。

②损坏考场设施或设备，立即

终止考试，考试成绩为“不合

格”。

③工作中乱摆放工具，乱丢杂

物等扣 5分。

④完成任务后不清理工位扣 5

分。

10

作品

（80

分）

1.调查

研究

操作设

备，对故

障现象进

行调查研

究。

①排除故障前不进行调查研

究，未写出对应的故障现象，

扣 5分/个。

②调查研究不充分，故障现象

描述不清扣 2分/个。

10
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2.故障

分析

在电气控

制线路图

上分析故

障可能的

原因，划

定最小故

障范围。

①标错故障范围，扣 5分/

个。

②不能标出最小的故障范围,

扣 2分/个。

15

3.故障

查找

正确使用

工具和仪

表,选择正

确的故障

检修方法

查找故

障。

①遗漏重要检修步骤或检修步

骤顺序颠倒，致使故障查找错

误，每次扣 5分。

②未正确选择并使用仪表工具

扣 5分。

③工作过程中造成线路短路，

此项成绩计为 0分。

15

4.故障

排除

找到故障

现象对应

的故障

点，并排

除故障。

少排或错排故障扣 20 分/个。 40

工时 80 分钟

表 6 PLC、变频器和组态的综合应用评分标准

评价内容 配分 考核点

职业素养

与操作规

范(20

分)

工作前准

备
10

清点器件、仪表、电工工具、电动机，并摆放整

齐。穿戴好劳动防护用品。

6S 规范 10

1.操作过程中及作业完成后，保持工具、仪表、

元器件、设备等摆放整齐。

2.操作过程中无不文明行为、具有良好的职业操

守，独立完成考核内容、合理解决突发事件。

3.具有安全用电意识，操作符合规范要求。

4.作业完成后清理、清扫工作现场。

作品 系统设计 20 1．正确设计主电路。
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（80

分）

（答题

纸、电脑

界面）

2．列出输入输出元件分配表，画出 PLC、变频

器控制系统接线图。

3.正确设计 PLC 程序。

4.正确设置变频器参数。

5.正确完成组态各部分的开发。

安装与接

线
10

1.安装时关闭电源开关。

2.线路布置整齐、合理。

3．正确完成主电路的接线。

4．正确完成控制电路接线。

系统调试 10

1.熟练操作编程软件输入程序并完成程序调试。

2.熟练进行组态软件与 PLC 的通信参数设置及与

PLC 的联机与调试。

3.熟练完成 PLC 与变频器的联调。

功能实现

40

1.照被控设备的动作要求进行模拟调试，达到控

制要求。2.外部操作控制正确，组态操作控制正

确。

3.组态监控合理、美观。

工 时 180 分钟

表 7 单片机控制系统的设计与制作评分标准

评价内容 配分 考核点

职业素养

与操作规
工作前准备 10

清点器件、仪表、工具，摆放整齐；穿戴劳

动防护用品。
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范（20

分）

6S 规范 10

1.操作过程中及作业完成后，工具、仪表、

元器件、设备等摆放整齐；

2.考试不迟到、考核过程中不做与考试无关

的事、服从考场安排，无考核过程舞弊行

为；

3.遵守安全用电规范；

4.作业完成后及时清理、清扫工作现场；

5.答题试卷面清晰整洁，无乱涂乱画和标记

行为。

作品（80

分）

硬件电路设

计
10

1.电路作图和参数计算；

2.单片机电路设计和 IO 分配合理。

仿真电路绘

制
10

1.元件选择正确，布局规范、合理；

2.电路绘制正确无误。

程序流程设

计
10 正确绘制程序流程图。

软件编程与

下载
20

1.在开发平台上按指定路径正确创建项目；

2.会编译生成 HEX 或 BIN 目标文件；

3.程序编辑格式规范，无语法错误；

4.能正确指定仿真使用的单片机程序。

系统调试，

功能指标
30

1.正确使用 Proteus 仿真软件；

2.按照项目给定要求完成相应功能。

工时 120 分钟

五、考核方式

本专业技能考核为现场操作考核，成绩评价采用过程考核与结

果考核相结合。具体方式如下：

1．采用“1+1+1”的选考方式。专业基本技能部分的 1 个模块

为必考模块（专业基本技能部分的 2 个模块由学校以 2 选 1 的形

式选择）；岗位核心技能部分的 2 个模块由学校以 2 选 1 的形式
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选择，跨岗位综合技能部分的 2 个模块由学校以 2 选 1 的形式选

择。

2.测试项目和试题确定：测试前一周，先由学校教务处联系组

考专家组确定专业基本技能部分参考的 1 个模块、岗位核心技能部

分参考的 1 个模块及跨岗位综合技能部分参考的 1 个模块，测试

模块在组考方案中公布。

3．学生参考模块确定：开考前一天由专家参考学生按规定比例

随机抽取考试模块及考试人员。其中，40%的考生参考专业基本技能

部分的 1 个模块的任意一题，30%的考生参考岗位核心技能部分 1

个模块的任意一题，30%的考生参考跨岗位综合技能部分 1 个模块

的任意一题。各部分考生人数按四舍五入计算，剩余的尾数考生随

机在参考模块中抽取应试模块，开考前一天由专家在两个模块中各

随机抽取一套试题，并由教务处组织二级学院准备考核场、工位、

仪器、耗材、组织。

六、附录

（一）相关法律法规（摘录）

企业安全用电管理制度

第一条：为确保职工在生产工作中的安全与健康，根据国家和

市政总公司的有关规定并结合我公司的生产实际情况，制定本公司

用电管理制度，望各单位组织有关人员认真学习。用电工作必须贯

彻“安全第一”和安全生产预防为主的方针，安全生产，人人有责。

各级行政第一责任人是安全生产第一责任者，各级领导必须以身作

则，各级安全管理部门及人员要认真负责，严格按规程进行监督检

查。

第二条：电工作人员必须具备下列条件：
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1、电气工作人员必须具备必要的电气知识，按其职务和工作性

质，熟悉安全操作规程和运行维修操作规程，并经考试合格取得操

作证后方可参加电工工作。

2、凡带电作业人员应经专门培训，并经考试合格，领导批准方

可参加带电作业。

3、实习人员和临时参加电工工作的人员须经领导批准方可参加

带电作业。

4、供电工作人员应加强自我保护意识，自觉遵守供电，安全、

维修规程，发现违反安全用电并足以危及人身安全、设备安全及重

大隐患时应立即制止。

（二）相关规范与标准（摘录）

1、J-STD-001E 电气与电子组件的焊接要求

2、IPC-A-610D (中文版)，IPC-A-610E 电子组件的可接受性要

求

3、IPC-7711/21 电子组件和电路板的返工&返修

4、IEC 国际电工委员会标准 IEC 60310:2004

5、电气控制柜元件安装接线配线的规范：低压配电设计规范

GB 50054-95、建筑照明设计规范 GB 50034—2004。

6、IPC-STD-275 布线线宽规则；IPC221 标准功率与电子设计安

全间距规则等。
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